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План работы ШМО учителей начальных классов  

на 2021-2022 учебный год 

Тема ШМО:  

Организация учебного процесса путем внедрения активных методов обучения, 

направленных на развитие метапредметных компетенций и качества образования в 

начальной школе. 

Цель: Создание условий для повышения профессионального мастерства учителей 

начальных классов, развитие их творческого потенциала с целью совершенствования 

качества преподавания и воспитания личности, подготовленной к жизни в 

высокотехнологическом, конкурентном мире. 

Организационные и учебно-воспитательные задачи: 

 Изучение нормативной и методической документации по вопросам образования. 

 Отбор содержания и составление учебных программ. 

 Ознакомление с анализом состояния преподавания в начальных классах по итогам 

внутришкольного контроля. 

 Взаимопосещение уроков учителями с последующим самоанализом достигнутых 

результатов; 

 Организация открытых уроков по определенной теме с целью обмена опытом. 

 Организация и проведение предметных недель в школе. 

 Организация и проведение предметных олимпиад, конкурсов, смотров. 

Методические задачи: 

 осваивать и применять на практике инновационные педагогические технологии, 

способствующие повышению качества обучения для реализации современных 

требований образования; 

 создавать оптимальные условия для развития основных компетенций учащихся 

сообразно с их интересами, способностями и возможностями; 

 повышать уровень общедидактической и методической подготовки педагогов; 

 проводить обмен опытом успешной педагогической деятельности;  

 выявлять, пропагандировать и осуществлять новые подходы к организации 

обучения и воспитания; 

 создавать условия для самообразования педагогов; 

 методическое сопровождение преподавания по новым образовательным 

стандартам второго поколения в начальной школе; 

 работа над методической темой, представляющей реальную необходимость и 

профессиональный интерес; 

 совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми 

педагогическими технологиями. Внедрение в практику работы всех учителей МО 

технологий, направленных на формирование компетентностей обучающихся: 

технологию развития критического мышления, информационно-коммуникационную 

технологию, игровые технологии, технологию проблемного обучения, метод 

проектов, метод самостоятельной работы; 



 организация системной работы с детьми, имеющими повышенные 

интеллектуальные способности; 

 поиск, обобщение, анализ и внедрение передового педагогического опыта в 

различных формах; 

 пополнение методической копилки необходимым информационным материалом 

для оказания помощи учителю в работе; 

 методическое сопровождение самообразования и саморазвития педагогов; 

ознакомление с методическими разработками различных авторов. 

Ожидаемые результаты работы: 

- рост качества знаний обучающихся; 

- создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся 

ключевых компетентностей, УУД. 

Направления работы МО учителей начальных классов 

на 2021-2022 учебный год: 

1. Организационная работа ШМО: 

 Организация олимпиад, конкурсов, конференций; 

 Организация работы по аттестации учителей; 

 Организация курсовой подготовки членов ШМО. 

2. Информационная работа ШМО: 

 Изучение нормативных документов; 

 Изучение новинок психолого-педагогической и методической литературы, 

наиболее ценного педагогического опыта; 

 Изучение новых педагогических технологий; 

 Информационная работа с родителями, учащимися. 

3. Методическая (научно-методическая) работа ШМО: 

 Заседания ШМО; 

 Работа с актуальным педагогическим опытом; 

 Проведение предметных недель; 

 Открытые уроки педагогов ШМО; 

 Подготовка методических рекомендаций; 

 Апробация современных педагогических технологий. 

4. Диагностико-аналитическая деятельность: 

 Изучение затруднений педагогов ШМО; 

 Анализ уровня обученности учащихся (по результатам контрольных работ, 

итоговых оценок, результатам экзаменов); 

Формы методической работы: 

- открытые уроки и внеклассные мероприятия; 

- творческие группы; 

- круглые столы, семинары, педагогические мастерские, мастер-классы, презентация 

опыта; 

- индивидуальные консультации с учителями-предметниками; 

- целевые и взаимные посещения уроков с последующим обсуждением их 

результатов. 

 



Заседания ШМО учителей начальных классов 

Заседание № 1 

Тема:   Планирование и организация методической работы учителей начальных 

классов на 2021 – 2022 учебный год. 

Форма проведения: круглый стол  

Содержание деятельности Сроки 

проведения 

Ответственные 

Цель:   Обсудить  план  работы  МО  учителей 

начальной  школы  на  2021  –  2022  учебный  

год, основные направления работы. 

1. Анализ работы МО учителей начальных 

классов за 2020-2021 учебный  год. 

2. Обсуждение нормативных, программно –

методических документов: 

изучение нормативной и методической 

документации по вопросам образования. 

3. Обсуждение   плана работы  

методического объединения на 2021 – 2022 

учебный год. 

4. Рассмотрение   рабочих программ по 

предметам,  учителей начальных классов в 

соответствии с учебным планом и ФГОС. 

5. Особенности организации внеурочной 

деятельности. Рассмотрение  программ  

внеурочной деятельности. 

6. Корректировка   тем самообразования 

учителей. 

7. Рассмотрение и обсуждение плана  

проведения «Предметной недели» в начальной 

школе. 

9. Обсуждение участия учителей и учащихся  

начальных классов в различных конкурсах.  

10.Подготовка учащихся 4 класса к сдаче 

ВПР(обмен опытом) 

 

 

 

 

 

 

 

Август - 

Сентябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель МО 

Зам. директора по 

УВР 

 

 

 

 

Учителя МО 

Руководитель МО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заседание № 2 

 

Тема:   «ФГОС: преемственность при переходе из начальной школы в основную 

школу» 

Форма проведения: круглый стол, обмен опытом 

Содержание деятельности Сроки 

проведения 

Ответственные 

Цель:    Обеспечение принципа преемственности 

начального и основного звеньев обучения. 

                        Повестка: 

1.Принцип преемственности начального и 

Ноябрь 

 

 

 

 

Учителя МО 



основного звеньев обучения» 

2. Итоги адаптационного периода 

первоклассников. 

«Особенности учебной мотивации и 

эмоциональных переживаний младших 

школьников в условиях адаптации». 

3.Подготовка будущих первоклассников к 

школе(обмен опытом). 

4.Смысловое чтение как средство формирования 

УУД младших школьников. 

5. Разное. 

 

 

 

 

Руководитель МО 

 

 

 

 

Заседание № 3 

 

Тема:  «Роль учителя в формировании положительной мотивации школьников к учению 

как средство формирования УУД в  рамках ФГОС НОО».  

Форма проведения: круглый стол, обмен опытом 

Содержание деятельности Сроки 

проведения 

Ответственные 

Цель:  Организация работы с обучающимися, 

имеющими повышенный уровень мотивации, 

включение их в исследовательскую 

деятельность. 

                        Повестка: 

1.«Одаренный ребенок. Кто он? Формы и 

методы работы с одаренными детьми». 

2.«Роль учителя в формировании 

положительной мотивации школьников к 

учению». 

3. Проектная деятельность в начальной школе 

4. Введение ФГОС НОО. Составление плана 

мероприятий по внесению изменений в рабочие 

программы по учебным  предметам ФГОС НОО 

с 1 сентября 2022г. 

 

январь  

 

 

 

 

 Учителя МО 

Руководитель МО 

 

 

Заседание № 4 

 Тема:   «Формирование учебно-познавательной мотивации обучающихся на уроках через 

технологию развития критического мышления». 

Форма проведения:  научно-практический семинар, «круглый стол» 

 

Содержание деятельности Сроки 

проведения 

Ответственные 

Цель:  использование наиболее эффективных 

технологий преподавания предметов, разнообразные 

вариативные подходы для успешного обучения и 

воспитания детей. 

Повестка: 

1. «Применение технологии развития критического 

мышления как средство повышения учебной 

апрель 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Учителя МО 



мотивации обучающихся на уроках в начальной 

школе». 

2. Влияние современных технологий на 

повышение учебной и творческой мотивации 

учащихся. 

3. Развитие связной монологической речи у детей, 

поступивших в первый класс. 

4. «Приемы и методы формирования 

функциональной грамотности младших 

школьников на уроках русского языка» 

 

 

 

 

Руководитель МО 

 

 

Заседание № 5 

 

Тема:   Результаты деятельности педагогического коллектива начальной школы по 

совершенствованию образовательного процесса.  

Форма проведения:  круглый стол 

 

Содержание деятельности Сроки 

проведения 

Ответственные 

Цель: подвести итоги  работы МО начальных классов, 

определить проблемы, требующие решения в новом 

учебном году. 

1. Анализ работы методического объединения 

учителей начальных классов за 2021 -2022 учебный 

год. 

2.Итоги Всероссийских проверочных работ по 

предметам. 

3.Итоги комплексных , административных 

контрольных работ, проверки техники чтения. 

4. Творческая самопрезентация по теме 

самообразования. 

5.Обсуждение плана работы и задач ШМО  на 2022 -

2023  учебный год. 

Май 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Завуч по УВР 

 

 

Завуч по УВР 

 

 

Руководитель МО 

 

Учителя МО 

 

 

Совершенствование материально – технической базы кабинетов 

Участие учителей в организации сохранности мебели, 

учебных пособий, ремонте закреплённых кабинетов. 

В течение года Учителя 

начальных 

классов, 

родители 

 

 

 

 


